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 CIRCOLARE N. 1 

                                                                                                        Adrano, 17/08/2021 

 

AI DOCENTI 

AL PERSONALE 

AL DSGA 

SEDE 

 

OGGETTO: COMUNICAZIONE OBBLIGO ESIBIZIONE CERTIFICAZIONE VERDE 

COVID-19 (C.D. GREEN PASS) PER TUTTO IL PERSONALE SCOLASTICO 

 

In applicazione del Decreto legge del 6 agosto 2021 n. 111 “Misure urgenti per l’esercizio in 

sicurezza delle attività scolastiche, universitarie, sociali e in materia di trasporti” e vista la nota 

ministeriale prot 1237 del 13 agosto 2021, si comunica quanto segue.  

Dal 1° settembre 2021 e fino al 31 dicembre 2021, termine di cessazione dello stato di emergenza, 

al fine di tutelare la salute pubblica e mantenere adeguate condizioni di sicurezza nell’erogazione in 

presenza del servizio essenziale di istruzione, tutto il personale scolastico deve possedere ed è 

tenuto ad esibire la certificazione verde COVID-19 (c.d. Green pass) di cui all’articolo 9, comma 2 

del D.L. n. 52 del 22/04/202. 

 

La certificazione verde è rilasciata nei seguenti casi:  

1. aver effettuato la prima dose o il vaccino monodose da 15 giorni; 

2. aver completato il ciclo vaccinale; 

3. essere risultati negativi a un tampone molecolare o rapido nelle 48 ore precedenti; 

4. essere guariti da COVID-19 nei sei mesi precedenti. 

Nel caso in cui il lavoratore abbia effettuato la prima dose da meno di 15 giorni, fintanto che non 

sarà in possesso del Green pass dovrà esibire esito tampone molecolare o rapido effettuato nelle 48 

ore precedenti.  

 

Vista la Circolare del Ministero della Salute n. 35309 del 4 agosto 2021, i soggetti per il quali la 

vaccinazione anti SARS-CoV-2 è stata omessa o differita in ragione di specifiche e documentate 

condizioni cliniche che la rendono in maniera permanente o temporanea controindicata, dovranno 

esibire una CERTIFICAZIONE DI ESENZIONE dalla vaccinazione rilasciata, sino al 30 settembre 
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2021, dai medici vaccinatori dei Servizi vaccinali delle ASL o dai Medici di Medicina Generale che 

operano nell’ambito della campagna di vaccinazione anti SARS-CoV-2 nazionale. 

 

Si fa presente che il Decreto-legge n. 111/2021 pone in capo ai Dirigenti scolastici l’obbligo di 

verificare il possesso della certificazione verde da parte di quanti siano a qualunque titolo in 

servizio.  

La nota ministeriale prot. 1237 del 13 agosto 2021, al paragrafo 5 così recita: “La violazione del 

dovere di possesso ed esibizione della certificazione verde è sanzionata in via amministrativa dai 

dirigenti scolastici, quali organi addetti al controllo sull’osservanza delle disposizioni per la cui 

violazione è prevista la sanzione amministrativa del pagamento di una somma di denaro”. Tale 

sanzione, da 400 a 1000 euro, è comminata ai sensi dell’art. 4 del decreto-legge n. 19/2020, 

convertito con L. n. 35/2020 n. 35. 

Inoltre il mancato possesso della certificazione verde è qualificato dalla norma come “assenza 

ingiustificata” e il personale che ne è privo non può svolgere le funzioni proprie del profilo 

professionale, né permanere a scuola, dopo aver dichiarato di non esserne in possesso o, comunque, 

qualora non sia in grado di esibirla al personale addetto al controllo. Pertanto, a decorrere dal quinto 

giorno di assenza il rapporto è sospeso e non sono dovuti la retribuzione né altro compenso o 

emolumento, comunque denominato. La retribuzione non è corrisposta nemmeno per le assenze 

comprese tra il primo e il quarto giorno. 

A partire dal quinto giorno di assenza ingiustificata può decorrere la supplenza.  

 

Si precisa altresì che è necessario continuare a mantenere le misure di prevenzione: distanziamento, 

corretto utilizzo delle mascherine, igiene delle mani, divieto di accesso o di permanenza ai soggetti 

con sintomatologia respiratoria o temperatura corporea superiore a 37,5°, rispetto del protocollo 

scolastico in materia di sicurezza adottato con prot. 1549 del 2 settembre 2020. 

Per quanto non specificato nella presente circolare, si rimanda alla normativa di riferimento, 

consultabile sul sito del Ministero dell’Istruzione, nella sezione # Io torno a scuola. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.
ssa

 Loredana Lorena 
(firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art. 3 c.2 del D.L. 39/93 

 

 


